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В современном мире экономическое, со-
циальное и культурное развитие наций 
определяется уровнем их человеческо-
го потенциала и эффективностью его реа-
лизации. Человеческий потенциал – глав-
ная составляющая национального богат-
ства и движущая сила экономического ро-
ста. Основная задача институционально-
го устройства любого государства состо-
ит в сохранении и приумножении этого по-
тенциала, что необходимо для устойчивого 
развития обществ в международной конку-
рентной среде.

Человеческий потенциал – это фактор 
жизнеспособности общества (страны, го-
сударства), интегрально характеризующий 
его человеческие ресурсы как субъекта соб-
ственного воспроизводства и развития. По-
нятие «человеческий потенциал» употреб-
ляется в абсолютном и относительном 
смыслах. Абсолютный человеческий потен-
циал отражает латентную силу и влияние 
страны в мировом сообществе, относитель-
ный – оценивает ее способность к ускорен-
ному развитию [2]. Внимание ученых уде-
ляется прежде всего качественной стороне 
развития обществ и государств.

Структура человеческого потенциа-
ла представляет собой совокупность че-
тырех взаимосвязанных, но относительно 
самостоятельных элементов, которыми явля- 
ются:

•  социально-демографический потенциал;
•  социально-экономический потенциал;
•  социокультурный потенциал;
•  деятельностный потенциал.

Несмотря на возможные значительные 
различия в развитии указанных элементов 
человеческого потенциала, существующая 
объективная связь между ними обусловли-
вает тенденцию к выравниванию их уровня. 

В 1990 г. коллективом экспертов под ру-
ководством пакистанского экономиста Мах-
буба уль-Хака (Mahbub ul-Haq), в команду 
которого входили известные экономисты 
индийского происхождения Амартья Сен и 
Мегхнад Десаи, был разработан индекс раз-
вития человеческого потенциала (ИРЧП). 
Создание подобного индекса – одна из по-
пыток по-новому определить понятие эконо-
мического роста, с тем чтобы «развитие слу-
жило людям, а не люди – развитию». С это-
го же года ИРЧП стал использоваться ООН 
в ежегодном докладе по развитию челове-
ческого потенциала (Human Development 
Report) по странам мира в целом. 

Индекс развития человеческого потенци-
ала включает в себя три равнозначных ком-
понента:

1) доход, определяемый показателем ва-
лового внутреннего продукта (валового ре-
гионального продукта) по паритету поку-
пательной способности (ППС) в долларах 
США;

2) образование, определяемое показа-
телями грамотности (с весом в 2/3) и доли 
учащихся среди детей и молодежи в возрас-
те от 7 до 24 лет (с весом в 1/3);

3) долголетие, определяемое через про-
должительность предстоящей жизни при 
рождении (ожидаемую продолжительность 
жизни).
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Итоговый ИРЧП рассчитывается как 

среднеарифметическая сумма значений 
указанных трех компонентов.

В докладе ПРООН (Программа раз-
вития Организации Объединенных На-
ций) 2014 г. представлены данные по ин-
дексу, рассчитанные по итогам 2013 г.  
В 2013 г. рейтинг по ИРЧП охватывает 187 
государств и территорий. Еще 8 стран не 
включены в рейтинг из-за отсутствия до-
стоверных статистических данных. Лиде-
рами данного рейтинга являются Норве-
гия (0,944), Австралия (0,933), Швейца-
рия (0,917). Россия занимает 57-е место 
(0,778), наши соседи – Оман (0,783) и Бол-
гария (0,777). Государства, на территории 
которых проживают финно-угорские на-
роды, – Финляндия и Венгрия – занимают 
24-е и 43-е места соответственно (0,879 и 
0,818).

В российских изданиях доклада тради-
ционно содержится информация об ин-
дексе развития человеческого потенциа-
ла регионов Российской Федерации, кото-
рый ежегодно рассчитывается экспертами  
ПРООН совместно с группой независимых 
международных экспертов, использующи-
ми в своей работе наряду с аналитическими 
разработками статистические данные наци-
ональных институтов и международных ор-
ганизаций. 

Рейтинг регионов России по индексу раз-
вития человеческого потенциала включает 
в себя его отдельные показатели:

•  реальный ВВП на душу населения 
   (в долларах США по ППС);
•  индекс дохода;
•  ожидаемая продолжительность жизни;
•  индекс долголетия;
•  грамотность (в процентах);
•  долю учащихся в возрасте 7–24 лет 
   (в процентах);
•  индекс образования.
Опираясь на свои предыдущие рабо-

ты [3; 4], проведем сравнительный анализ 
ИРЧП республик, в которых традиционно 
проживают финно-угорские народы: Респу-
блики Марий Эл, Республики Коми, Респу-
блики Мордовия, Удмуртской Республики, 
Республики Карелия. 

Динамика ИРЧП в субъектах Федерации с 
2010 по 2013 г., представленная в табл. 1 и 2, 
наглядно демонстрирует, что в группу с вы-
соким уровнем развития человеческого по-
тенциала традиционно входит Республика 
Коми, поднявшаяся на 4 позиции: с 12-го 
места в 2010 г. на 8-е место в 2013 г. (0,853). 
Большинство рассматриваемых субъек-
тов, по данным за 2013 г., имеют показатель 
ИРЧП в пределах от 0,828 (Удмуртская Рес- 
публика) до 0,810 (Республика Мордовия), 
что соответствует группе среднего уровня. 
Важно отметить, что за четыре года Респу-
блика Мордовия опустилась с 38-го места 
на 49-е. Наоборот, положение Республики 
Карелия улучшилось: 51-е место в 2010 г. и 
36-е в 2013 г. 68-е место с индексом 0,796 
занимает Республика Марий Эл.

Индекс развития человеческого потенциала в регионах РФ 2010 г. [5]
Таблица 1

Регион ВВП, 
ППС

Индекс 
дохо-

да

Продолжи-
тельность
жизни, лет

Индекс 
долголе-

тия

Грамот-
ность, %

Доля 
уча-

щихся
7–24 

лет, %

Индекс
образо-
вания

ИРЧП Место

Россия 16 092 0,848 67,88 0,715 99,4 75,0 0,913 0,825

Коми 17 607 0,863 66,20 0,687 99,2 71,0 0,898 0,816 12

Удмуртия 12 591 0,807 67,19 0,703 99,0 73,4 0,905 0,805 25

Мордовия 9 175 0,754 68,74 0,729 97,9 73,7 0,898 0,794 38

Карелия 11 322 0,789 65,48 0,675 99,2 67,6 0,887 0,784 51

Марий Эл 7 893 0,729 66,45 0,691 98,8 68,7 0,888 0,769 69
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Анализ показателя ВВП как наиболее 
«обобщенного» показателя позволяет оце-
нить и сравнить региональное развитие. 
Наиболее высокий ВВП на душу населе-
ния наблюдается в Республике Коми: он на 
5 162 выше среднероссийского уровня. Рес-
публика Мордовия, несмотря на увеличе-
ние рассматриваемого показателя в 2013 г. 
на 1 720, заняла предпоследнее место, опе-
редив лишь Республику Марий Эл.

Сравнивая показатели индекса дохода в 
финно-угорских регионах, следует отме-
тить их устойчивый рост. Лидером, по дан-
ным 2013 г., является Республика Коми с 
индексом 0,920, что выше среднероссий-
ского на 0,038. Марий Эл находится на по-
следнем месте (0,783). Ежегодное исследо-
вание уровня жизни населения показывает, 
что динамика денежных доходов населения 
Республики Мордовия имеет положитель-
ную тенденцию, но по размеру среднеду-
шевых доходов населения в 2013 г. Мордо-
вия занимала 82-е место в России (табл. 3).

Демографическая политика, реализу-
емая в РМ, привела к увеличению продол-
жительности жизни с 68,74 лет в 2010 г. 
до 69, 09 в 2013 г., что выше среднерос-
сийского значения. Самая низкая продол-
жительность жизни оказалась в Респу-
блике Карелия – 66,87 лет. Индекс долго-
летия, или индекс ожидаемой продолжи-
тельность жизни, в Мордовии также выше 
среднероссийского: 0,735 в 2013 г. Респу-
блика лидирует по данным показателям 
среди регионов с финно-угорским соста-
вом населения.

Индекс грамотности достаточно одноро-
ден в рассматриваемых республиках, как и 
по России в целом. В Мордовии он лишь  
0,2 % не дотягивает до общероссийского 
(по данным 2013 г.), хотя среди исследуе-
мых регионов республика на последнем ме-
сте. Увеличение индекса грамотности пред-
полагает количественный рост грамотно-
го населения Мордовии, который достига-
ет 100 % охвата населения.

Индекс развития человеческого потенциала в регионах РФ 2013 г. [6]
Таблица 2

Регион ВВП, 
ППС

Индекс 
дохо-

да

Продолжи-
тельность
жизни, лет

Индекс 
долголе-

тия

Грамот-
ность, %

Доля 
уча-

щихся,
7–24 

лет, %

Индекс
образо-
вания

ИРЧП Место

Россия 19 674 0,882 68,83 0,731 99,7 0,755 0,916 0,843

Коми 24 836 0,920 67,20 0,703 99,7 0,813 0,936 0,853 8

Удмуртия 15 187 0,838 67,95 0,716 99,6 0,797 0,930 0,828 24

Карелия 14 464 0,830 66,87 0,698 99,7 0,793 0,929 0,819 36

Мордовия 10 895 0,783 69,09 0,735 99,5 0,744 0,911 0,810 49

Марий Эл 10 707 0,780 67,17 0,703 99,6 0,727 0,906 0,796 68

Среднедушевые денежные доходы населения, руб. в месяц [7]
Таблица 3

Регион 2008 г. 2009 г. 2010 г. 2011 г. 2012 г. 2013 г. Место, занимаемое в  РФ, 
в 2013 г.

Россия 14 864 16 895 18 958 20 780 23 221 25 928
Карелия 12 834 14 293 16 046 17 543 20 057 21 493 37
Коми 19 334 20 085 22 260 23 925 27 040 29 335 17
Марий Эл 7 825 9 205 10 336 11 328 12 532 14 517 81
Мордовия 8 270 9 522 11 294 11 948 13 081 14 432 82
Удмуртия 9 587 11 060 12 984 14 452 16 693 18 660 60
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Индекс совокупной доли учащихся в ре-

спубликах тоже имеет тенденцию к повы-
шению. Подобная динамика, характерная 
для индекса ожидаемой продолжительно-
сти жизни, обусловлена ростом рождаемо-
сти и соответственно повышением числа 
учащихся (табл. 4). По доле учащихся 7–24 
лет РМ незначительно отстает от средне-
российского показателя и существенно – от 
лидера в группе Республики Коми, чье зна-
чение  – 0,813 – выше среднего по РФ.

Большое влияние на динамику данно-
го показателя в Мордовии оказывает есте-
ственный оборот в воспроизводстве чело-
веческого капитала. Рост рождаемости в 
2014 г. продолжился, увеличивается чис-
ло детей, родившихся вторыми, третьими 
и последующими. Более чем на 5 % сокра-
тилась смертность. Таких результатов уда-
лось добиться благодаря реализации респу-
бликанского плана по улучшению демогра-
фической ситуации. Он позволяет не в отда-
ленные сроки, а уже в ближайшие 2–3 года 
коренным образом улучшить положитель-
ную динамику. Например, прорабатывает-
ся возможность введения дополнительных 
мер социальной поддержки студенческим 
семьям, воспитывающим детей, таких как  
ежемесячная денежная выплата в размере 
величины прожиточного минимума, уста-
новленной в республике для детей, создание 
вариативных групп дошкольного воспита-
ния, выделение комнат студенческим супру-
жеским парам в имеющихся общежитиях 
для совместного проживания. В целях сти-
мулирования рождений детей, профилакти-
ки откладывания рождения первого ребенка 
в республике рассматривается возможность 
с 2015 г. введения материнского капитала 

Численность учащихся общеобразовательных 
учреждений по регионам РФ, тыс. чел.

Таблица 4

Регион Учебный год
2010/11 2011/12 2012/13

Марий Эл 64,1 69,4 70,0
Мордовия 68,3 70,4 73,1
Удмуртия 148,3 166,3 168,5
Карелия 61,0 68,2 68,1
Коми 94,3 101,3 101,3

женщинам в возрасте до 25 лет при рожде-
нии первого ребенка. Эта программа в целом 
дает определенную надежду на рост челове-
ческого капитала республики в будущем.

Табл. 1 и 2 демонстрируют, что по пока-
зателю индекса образования с 2010 г. Мор-
довия сдала свои позиции, опустившись на 
предпоследнее место среди финно-угорских 
регионов, не дотянув и до среднероссий-
ского значения. Между тем существую-
щая образовательная сеть позволяет удо-
влетворить образовательные потребности 
различных категорий и групп жителей ре-
спублики, включая в себя 700 образова-
тельных учреждений, в которых обучает-
ся свыше 158 тыс. чел. Подготовка высо-
коквалифицированных кадров определя-
ется концентрацией в республике крупных 
научно-исследовательских центров, опыт-
ных производств, учебных заведений.

В настоящее время в регионе форми-
руется уникальная кластерная струк-
тура инновационного развития, в ко- 
торой ведущая роль принадлежит АУ «Тех- 
нопарк-Мордовия», ФГБОУ ВПО «МГУ 
им. Н. П. Огарёва», ООО «Центр нанотех-
нологий и наноматериалов РМ», Бизнес-
инкубатору Республики Мордовия, венчур-
ным и иным фондам поддержки инноваци-
онного бизнеса. Существенное влияние на 
развитие республики оказывает реализация 
кластера «Энергоэффективная светотехни-
ка и интеллектуальные системы управления 
освещением», охватывающего практически 
все сферы деятельности [1]. Начальным зве-
ном инновационной экономики региона яв-
ляется Центр для одаренных детей. Задача 
этого образовательного учреждения – фор-
мирование кадрового потенциала в сфере 
высоких технологий. 

Инновационный территориальный кла-
стер в конечном счете нацелен на достиже-
ние устойчивого развития региона, но его 
формирование невозможно без наличия вы-
сокого уровня и качества человеческого ка-
питала. Поэтому в Мордовии реализуются 
проекты, косвенно направленные на разви-
тие человеческого потенциала республики, 
к которым относятся государственные про-
граммы развития здравоохранения, обра-
зования, жилищного строительства и сфе-
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ры жилищно-коммунального хозяйства, 
культуры и туризма, физической культуры 
и спорта, социальной поддержки граждан  
и др.

Оценив состояние и изменения, произо-
шедшие в 2010–2013 гг. в человеческом по-
тенциале республик, в которых традици-
онно проживают финно-угорские народы, 
можно отметить, что лидирующие позиции 
по большинству показателей сохраняют-
ся за Республикой Коми, замыкает рейтинг 
рассматриваемых регионов Республика Ма-
рий Эл. Такой расклад позиций связан как 
с объективными, так и субъективными при-
чинами. Республика Коми находится на осо-
бом положении, так как располагает значи-
тельно большим природно-экономическим 
потенциалом для своего экономического 
развития и повышения уровня человеческо-
го потенциала.
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Ухудшение количественных характери-
стик человеческого потенциала актуализи-
рует задачу повышения его качества, осо-
бенно в условиях кризисного развития, ког-
да на фоне падения объемов производства и 
сокращения персонала происходит отказ от 
вложений в человеческий капитал, а необхо-
димость инновационного развития традици-
онных производств и создания новых сохра-
няется.

Формирование качественных характе-
ристик человеческого потенциала финно-
угорских народов неразрывно связано с исто-
рически выработанными культурными тра-
дициями, нормами, правилами, ценностями, 
идеалами этих народов. Соответствующие 
компоненты потенциала должны строиться 
на существующих традициях, вбирать в себя 
все лучшее, что в них имеется, но в то же вре-
мя не препятствовать инновациям.


